Psychologie AG (Dr. Flender)

Von Fuhrungskraften wird zu Recht erwartet, dass sie neben fach-
lichen und methodischen Qualifikationen auch personliche Quali-
taten mitbringen. In der Psychologie AG tauchen wir durch
Schlagworte wie ,Soziale Kompetenz“, ,Selbstkompetenz® oder
-Emotionale Intelligenz* und auch durch unsere eigenen Vorstel-
lungen hindurch zu grundlegenden Ansatzen der Psychologie und
suchen von dort aus — kreativ und praktisch — nach Antworten auf
Fragen wie: ,Was bedeutet ,Personlichkeit’?“, ,,Wie kann ich mir die
Entwicklung der Personlichkeit vorstellen?, ,Lasst sich die Ent-
wicklung der Personlichkeit fordern?* Wir lernen Modelle der
Tiefenpsychologie, der Humanistischen Psychologie, der verhal-
tensorientierten Psychologie sowie der transpersonalen Psychologie
in ihren Grundzigen kennen. Auf dieser Grundlage diskutieren wir
anschlieBend praktische Konsequenzen, beispielsweise im Hinblick
auf die Forderung von Fuhrungskraften. Fur Anfang 2006 ist ein
Gastvortrag zum Thema ,Personlichkeitsforderung in Unterneh-
men*“ vorgesehen. Angefragt ist Dr. Ralf Stegmaier, der nach eini-
gen Jahren bei Accenture inzwischen als Assistent am Lehrstuhl fir
Arbeits- und Organisationspsychologie der Universitat Heidelberg
tatig ist.
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